燕京理工学院《成长》第39期约稿说明
1、编读往来：
感谢广大师生一直以来对《成长》的关心和支持，为了更好地与大家交流，我们愿意分享您的读刊体会和见解，进一步提高我们的办刊质量和品质。
要求：字数限800字左右。
2、专题策划
本期专题策划将设“专业建设”主题，请各学院结合专业建设论证会，以学院院长汇报内容为主，或专题访谈，或院长主笔，或全面论述，或特色凝练，积极概括本学院专业建设特色，内容要适合校内分享交流，校外宣传展示。

要求：字数1500字左右，内容高度凝练概括，不摘抄新闻稿，不罗列汇报稿。
3、人物在线：
（1）校长面对面：结合不同时期的重点工作，如教育教学、校园建设、学生管理、人才培养等选择合适的主题，对我校领导进行采访。

要求：约稿范围各新闻中心辅导老师、学生记者。字数2000字左右，附被采访者近照。
（2）专家访谈：结合我校近期召开的转型发展研讨会会议精神，从专业结构调整、人才培养模式、双师型队伍建设、校企合作、学生管理等方面，对各学院院长书记及学校名知学者、教授进行采访。
要求：约稿对象为全校师生。字数2000字左右。
（3）管理在线：横看成岭侧成峰，有效的管理方式五花八门，得心应手的教学手段不拘一格。请各通讯员老师针对各学院的发展思路，以及对教育教学、学生管理工作的传承与创新，选择合适的案例、适宜的角度，约稿各学院院长或者书记，探讨各学院的科学发展、人才培养及管理创新模式。
要求：约稿范围为各院院长、书记，字数1500字左右，附被采访者近照。
（4）青春校园：记录广大教师们在燕京理工学院学习、工作，生活的点点滴滴，书写青春的记忆，关于离家在外、关于友情、关于爱情的美好时光，与燕京理工学院共成长。报道稿涉及内容全面，充分展示燕京理工教师风采，刻画人物要生动，故事情节可以吸引读者。
要求：各通讯单位至少报送2篇，尽量配图，每篇限1500字。
（5）成才校园：以报道人物为主、镜头锁定优秀学子。访国家奖学金获得者、校园之星、考研优秀学子、红旗班集体等，树立典型，标榜先锋，以此发扬勤奋创新之校风，展示师生蓬勃至美之风采，同时，广泛报道那些生活背后，发生在我们身边平凡者的不平凡故事。采访对象要具有典型性，采访报道稿表现形式可以生动，但语言要凝练，逻辑要清晰，忌堆积，忌空洞。
要求：各通讯单位至少报送2篇，配图，每篇限2000字以内。
4、党团园地：
结合近期党的重要活动，引导师生开展的党团活动动态，优秀典型人物事迹等，进而调动激发广大党员的主动性创造性，提高学校党组织的战斗力影响力。
要求：字数1000至1500；优秀党员和党建活动的报道要配照片。
5、心语心声：
沐书香，浴心灵，用自己的彩笔勾勒绚烂的青春，打造原创文学空间。描绘百味人生，凭栏论事，心灵感悟，似水年华等内容让燕京理工学院的这个夏天弥散着文艺的气息。
要求：有细腻的情感，有独具的文采，此版块专为爱好文学的青年设置，文择优而用，字数1500字内。
6、我的大学：
大学是社会的练兵场，大学也是你梦想得以实现的地方。寒窗苦读，如今终于走进了梦想的大学时代。在大学里，你有什么梦想吗？大学里，你准备好都做哪些有意义的事情？大学是一个从稚嫩走向成熟的舞台，行走在大学的长廊，我们正在蜕变，做一个有心的人，把自己未来的蓝图早早的规划。待他日，梦终不再是梦，鹰经折翅，一飞冲天！
要求：我的大学我的歌，本栏目以抒情散文为主，要求每篇1000字左右。
7、韵潮：
散文，有雪纺的外衣，诗歌，蕴藏的是灵感的魂与肉。述说是一种释放自我的过程，倾听也是一种心灵的享受，听燕京理工人讲述自己的故事，用你独特自由的表达形式，抒写心灵或感动的心声。
要求：散文诗或者诗歌，文字优美，字数800字以内。
8、八面来风：
不确定我们这一辈子能走完多少地方，但是走过的地方就是我的世界，心中装不下的事情可以倒给大海，美丽永不变的微笑可以留给河川。旅游可以让我们回归自然，旅游可以让我们感受不同的世界。旅游，属于每一个人，游记，把你的精神食粮与大家分享，用你独特自由的表达形式，抒写旅游中的感动心声。
要求：游记、杂文、散文、散文诗均可，文字优美，字数1300字以内。
9、文心共赏：
现在的阅读者、曾经的阅读者、将来的阅读者，只要你是阅读者，就有发言权，谈谈读一本书的感受、看一部电影的感动、品一篇文章的感想，引介经典，陈述心语。
注：各学院、处室通讯员，本期《成长》力求版面新颖、内容丰富，望通讯员深入理解分析栏目内容要求，保证稿件质量，争取多向栏目投稿，也请通讯员
多多提出宝贵意见。
截稿时间：2014年12月25日下午17：00前，请通讯员将《成长》稿件按要求和栏目分类后提交至校办（李家曾）。
《成长》编辑部
2014年12月11日
