云南城市建设职业学院慕课辅助教师工作职责

为切实做好线上教学课程的建设、管理与应用，推动信息技术与教育教学的深度融合，推进信息化环境下教学方法、教学手段和教学管理的改革与创新，结合我校实际情况，对慕课辅助教师的工作职责做出如下明确规定：
1、 慕课辅助教师的定位
慕课辅助教师指利用在线平台，组织学生线上学习、交流、讨论，指导学生完成学习任务，做好学生思想政治工作，实现线上课程教学目标的教师。
2、 慕课辅助教师行为规范要求
1． 在教育教学中坚持四项基本原则，自觉执行党的方针政策和教育法律、法规、法令，做好政治自觉、思想自觉和行动自觉。不得有损害国家利益和不利于学生健康成长的言行。
2． 贯彻党的教育方针，遵循教育规律、教育思想端正，教育教学面向全体学生。要语言规范、求真务实，不要言谈粗俗、弄虚作假。
3、 慕课辅助教师工作职责
（1） 课前准备
深入研究课程，充分掌握课程目标和课程内容，准备符合课程要求的资源作为学习辅助资料，做好开课的前期准备。
（2） 组织学习
按章、节计划课程学习进度和内容，跟踪学生学习进度，组织学生在规定时间内完成线上学习。创建课程群及时解决学生问题，利用信息技术手段每周组织学生进行不少于2次的集中答疑（答疑时间及方式需提前报教务处备案）。
（3） 课程评价
做好课程习题、试题等命题工作，及时进行学生学习进度统计，督促学生在规定时间内完成学习任务，组织学生按规定参加课程线上学习及线上考核。需要根据课程内容制定线上或线下考核内容和考核形式，线下考核可采取课程论文或作品形式。考核相关要求如下：
1． 原则上要求设置试卷满分为100分。
2． 试卷由判断题、单选题、多选题三种题型构成的，题目数量要求在50题及以上。
3． 试卷只有简答题―种题型构成的，题目数量要求在10题及以上。
4． 若试卷同时包含判断题、单选题、多选题和简答题（不足10道)四种题型构成的，题目数量要求在30题及以上。
5． 以论文或作品形式的课程考核，要求题目数量在1题及以上。考核结果选用在线学堂教学平台进行提交，需在平台上进行批阅；使用平台以外方式提交考核结果的，考核结束后需提交学生的论文或作品记录，以及学生综合成绩单。
6． 备注：判断题、单选题、多选题三种客观题型，在线学堂可自动批阅试卷。
教务处
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