附件2

华南农业大学珠江学院

《2016年度本科教学质量报告》支撑数据

1.本科生占全日制在校生的比例：100%。

2.教师数量及结构：①专任教师人数为423人，兼职教师人数为284人。②具有硕士、博士学位教师比例为50.12%。③具有正高级职称教师比例为11.35%，具有副高级职称教师比例为10.17%。④35岁以下的教师人数为235人，占55.56%，36-45岁的教师人数为72人，占17.02%，46-55岁的教师人数为35人，占8.27%，56岁以上的教师人数为81人，占19.15%。

3.当年本科招生专业总数：25个。

4.生师比：19.64:1。

5.生均教学科研仪器设备值：4678.00元（总设备值：5190.08万元）。

6.当年新增教学科研仪器设备值：233.07万元。

7.生均图书：共141.26册，其中生均纸质图书90.70册。

8.电子图书：56.10万册，电子期刊种数：22428种。

9.生均教学行政用房（其中生均实验室面积）：10.50平方米（1.50平方米）。

10.生均本科教学日常运行支出：3876.52元。
11.本科专项教学经费：2649万元。

12.生均本科实验经费：268.59元。
13.生均本科实习经费：225.33元。

14.全校开设课程总门数：861门。
15.实践教学学分占总学分比例：经济学、管理学、文学（不包含艺术类专业）学科门类专业实践教学学分占总学分比例为25.52 %，工学、艺术学学科门类专业实践教学学分占总学分比例为41.27%。

16.选修课学分占总学分比例：6.67%。

17.主讲本科课程的教授占教授总数的比例：100%。

18.教授主讲本科课程占总课程数的比例：4.30%。

19.应届本科生毕业率：99.29%。

20.应届本科生学位授予率：98.45%。

21.应届本科生就业率：2016届本科毕业生初次就业率为92.56％。

22.体质测试达标率：95.31% 。

23.学生学习满意度（调查方法与结果）：调查方法：学生评教。调查结果：2015学年度上学期，学生评价教师课堂教学质量教师分数在85.00-100分区间的有305人次，占95.02%，分数在70.00-84.99分区间的有16人次，占4.98%，分数在60.00-69.99分区间的有 0人次，占0%；2015学年度下学期，学生评价教师课堂教学质量教师分数在85.00-100分区间的有270人次，占 96.43%，分数在70.00-84.99分区间的有10人次，占3.57%，分数在0.00-69.99分区间的有0人次，占0%。

24.用人单位对毕业生满意度（调查方法与结果）： 

（1）调查方法：2015年11月-12月，学院大学生职业发展中心对2015届毕业生雇主进行了随机电话回访，调研用人单位对毕业生工作的满意程度，共联系企业200家，其中121家给予了积极配合与支持。此外，部分用人单位表明调研指向对象已经离职。

（2）调查结果：调查发现，用人单位对学院毕业生的满意程度如下：总体评价“满意”的占调查企业数的41.13%，认为“一般”的占28.02%，而表示“不满意”的也有30.85%之多。根据调查，用人单位对我院毕业生8项素质或能力表现评价认可程度最高的为工作态度。我院毕业生在工作态度方面表现良好，受到了76.47%的受访企业认可；而创新能力和专业知识表现得分相对较低，分别是占33.72%和42.35%。（备注：8项素质或能力表现分别是：思想表现、专业知识、事业心与责任感、工作态度、适应能力、业务能力、创新能力、沟通能力）

25.其它与本科教学质量相关的数据：①学生转专业人数和比例：   243人，2.19%；②学生补考和重修人次：4034人次、1575人次；③教学班额情况：30人以下389个，30-60人1993个，60-90人223个，90人以上457个；④应届本科毕业生考取硕士研究生人数和比例：28人、0.94%；⑤应届本科毕业生获得学院优秀毕业论文（设计）人数和比例：68人、2.29%。



